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Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny

1 systemie pieczy zastepczej za rok 2025

Zgodnie z art. 178 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 2025 poz. 49) upowaznieniem z dnia 12 lipca 2012r. nr BM 077.98.2012 Burmistrz Miasta
Kobylka upowaznil Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Kobylce do prowadzenia
postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny, zgodnie z art. 179 w/w ustawy do dnia 31
marca kazdego roku wojt, burmistrz, sktada Radzie Miasta roczne sprawozdania z realizacji zadan
wynikajacych z w/w ustawy.

W 2025 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Kobylce zatrudniat jednego asystenta rodziny
na podstawie umowy o prace. Asystent rodziny wspotpracowat z osiemnastoma rodzinami,

w ktorych wychowuje sig tacznie trzydziescioro troje dzieci w tym troje posiadajgcych orzeczenie

o niepelosprawnosci, czworo o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Zgodnie z postanowieniem Sadu
Rejonowego w Wolominie do wspotpracy z asystentem rodziny zostalo zobowigzanych dwanascie
rodzin. Oprocz tego dwadziescia troje dzieci przebywato poza rodzing biologiczng — w rodzinie
zastgpczej 1 domu dziecka. Wsrod w/w rodzin posiadajacych dzieci umieszczone w pieczy
zastepeze] byly dwie rodziny, ktore spotykaja si¢ z dzie¢mi w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Woltominie. Asystent rodziny towarzyszy!t rodzicom w Posiedzeniach ds. oceny dzieci
w PCPR, wspierajac i motywujac do przestrzegania ustalonych zasad podczas spotkan rodzicow

z dzieémi, zasad majacych na celu dobro dziecka.

Wszystkie rodziny objete wsparciem asystenta przezywaly trudno$ci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych. Asystent rodziny pracowal nad rozwojem umiejetnosci rodzicielskich
pozwalajacych na stworzenie przez rodzicéw bezpiecznych i stabilnych warunkéw do rozwoju ich
matoletnich dzieci. Asystent rodziny wspierat rodziny, aby w przysztosci samodzielnie potrafity
pokonywa¢ trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny
pracowal nad zwigkszeniem poczucia wplywu czlonkdéw rodziny na wilasne zycie motywujge do
podejmowania dziatan, do tej pory uznawanych za niemozliwe. Asystent rodziny modelowat

prawidlowe postawy rodzicielskich, sposoby komunikowania sie, metody wychowawcze.



Motywowat rodzicow do dbatoséci o edukacje i rozwoj dziecka, do kontrolowania osiagnie¢ szkolnych
dzieci, pokazywania korzy$ci z uczgszczania dziecka do szkoly czy przedszkola.
W razie niepokojgcych objawoéw w zachowaniu dziecka motywowat rodzicow do zdiagnozowania
poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych
dzieci w poradniach psychologiczno-pedagogicznych lub innych poradniach specjalistycznych.

Asystent rodziny wspieral rowniez swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnosci spoteczne;.

Problemy z jakimi borykaja sie rodziny objete wsparciem asystenta rodziny sg réznorodne,
najistotniejsze problemy obserwowane u rodzin w 2025r. to:

niskie umiejetnosci opiekunczo-wychowawcze

nieodpowiednie metody wychowawcze

trudnosci z aktywizacjg zawodowa rodzicow, brak statego zatrudnienia

brak umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego i gospodarowania posiadanych

srodkow finansowych

trudnos$ci finansowe, uniemozliwiajace zaspokajanie potrzeb bytowych

nicumiejetne gospodarowanie budzetem domowym

uzaleznienie od alkoholu

przemoc w rodzinie

niepelnosprawno$é w rodzinie

« brak umiejetnosci dbania o porzgdek w najblizszym otoczeniu
problemy szkolne dzieci 1 mlodziezy

brak diagnoiy dzieci pod katem zaburzen zachowania i trudnosci szkolnych

Asystent rodziny w 2025 roku podejmowat w pracy z rodzing nastepujace dziatania:
tworzenie planu pracy z rodzing po zanalizowaniu sytuacji rodziny i $srodowiska rodzinnego
oraz przyczyny kryzysu w rodzinie;

opracowanie planu z rodzing skoordynowany z planem pomocy dziecku - wspolpraca
z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepezej w przypadku dziecka umieszczonego w pieczy
zastepezej;

prowadzenie monitoringu sytuacji rodzinnej — wizyty w srodowisku;

realizowanie dziatati profilaktycznych — trening umiejgtnosci wychowawczych dla rodzicow,
edukacja na temat racjonalnego Zywienia; :

pomoc w nawigzaniu kontaktu z instytucjami na rzecz rodziny;



motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
prowadzenie dokumentacji pracy z rodzina, sporzadzanie na wniosek sgdu opinii o rodzinie,
jej cztonkach;
pomoc w zalatwianiu réznych spraw urzedowych;
pomoc w organizowaniu pomocy prawnej;
pomoc w organizowaniu wizyt w poradniach specjalistycznych;
motywowanie do podjgcia terapii odwykowych w o$rodkach terapii uzaleznien;
zachecanie do budowania wiezi rodzinnych poprzez aktywne spedzanie czasu wolnego
1 rozwijanie zainteresowan u dzieci — zabawy sportowo-rekreacyjne, gry planszowe, zabawy
manualne;

 towarzyszenie i pomaganie W sytuacjach kryzysowych odpowiadajac na biezace potrzeby
rodziny adekwatne do zaistnialej sytuacji;
monitorowanie postgpow w nauce oraz problemow szkolnych dzieci — systematyczna
wspotpraca z pedagogami, wychowawcami oraz psychologami;
wymiana spostrzezefi oraz potrzebnych informacji dzieki stalemu kontaktowi
z prowadzacymi dana rodzing pracownikiem socjalnym;

omawianie sytuacji rodzin z kuratorami w miare potrzeb.

Dzialania asystenta rodziny doprowadzity m.in. do poprawy sytuacji Zyciowej
i bytowej rodzin, wzmocnienia samodzielno$ci rodzicow, poprawy wiezi rodzinnych, diagnozy dzieci
przez specjalistbw w celu uzyskania orzeczef o ksztalceniu specjalnym. Ponadto w wyniku
intensywnej ponad rocznej wspélpracy asystenta rodziny z mtodg matka nowonarodzonego dziecka
oraz podjetych dziataf wspierajacych sytuacja opiekuficzo-wychowawcza ulegta poprawie, udato si¢

zapobiec umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej.

W 2025 roku wspdtpraca zostala zakonczona z sze$cioma rodzinami z uwagi na:
zrealizowanie planu pracy z rodzing i tym samym osiagnigcie celéw — 3 rodziny
zaprzestanie wspolpracy przez rodzing — 2 rodzin (w tym: przeprowadzka rodziny poza teren
Kobytki — 1 rodzina)

ze wzgledu na brak efektéw — 1 rodzina

W 2025 roku w pieczy zastgpczej przebywato 23 dzieci, ktérych rodzice nie Zyja, bagdz decyzja Sadu
rodzice biologiczni s3 czasowo pozbawieni opieki (17 dzieci w rodzinach zastepczych, 6 dzieci w

domu dziecka). Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej obowigzkiem



Gminy jest wspéHinansowanie kosztow pobytu dzieci w pieczy zastgpcze]j. Koszt realizacji zadania
ulega zmianie w zalezno$ci od okresu pobytu dziecka w pieczy zastgpcze.
W roku sprawozdawczym Miasto Kobytka na podstawie decyzji Starosty powiatu wotominskiego

pokrylo koszt z tytutu pobytu dzieci w pieczy zastepczej w wysokosci 324 559,31.

Jak zostato wskazane wyzej praca asystenta rodziny doprowadzita zakorczenia wspolpracy
ze wzgledu na osiagniete cele z trzema rodzinami. Asystent monitorowat przez trzy miesigce czy
efekty zostaly utrwalone. Pozostate rodziny sa w procesie, niektore cele szczegbtowe zostaly
osiagniete, inne wymagaja wsparcia z dhuzszej perspektywie. Rekomenduje si¢ dalsze wzmacnianie
motywacji cztonkéw rodziny do podejmowania dziataf samodzielnych oraz utrwalanie pozytywnych
zmian. Asystent rodziny nadal bedzie pracowat z rodzinami wieloaspektowo wzmacniajgc
umiejetnosci opiekunczo-wychowawcze, dgzac do poprawy sytuacji rodziny, do zmniegjszenia chaosu,
napie¢ i konfliktéw w rodzinie, aby dzieci mialy poczucie bezpieczefistwa, niezbgdne do

prawidtowego ich rozwoju.

Podpisane elektronicznie przez
Qsrodsk Pomocy Spotecznej w
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Sprawozdanie z realizacji zadai z zakresu wspierania rodziny i systemie
pieczy zastepczej za rok 2025

Przesylam sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy
zastepczej za rok 2025, ktére zgodnie z art. 179 w/w ustawy do dnia 31 marca kazdego
roku wéjt, burmistrz, sktada Radzie Miasta roczne sprawozdania z realizacji zadan
wynikajgcych z w/w ustawy.

Zataczniki

1. sprawozdanie.BES.pdf (SHA3-512, 5b20bbedbfb019211090e11a8c714eed4
1175de3bed36502397e0aa0451301dd2¢26e0a90c¢f71126480c04d7bf7ff16
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BURMISTRZ MIASTA KOBYLKA

adres: 05-230 Kobytka, ul. Wolominiska 1 tel: (22) 7607045  fax: (22) 760 70 55
e-mail: burmistrz@kobylka.pl  strona: www.kobylka.pl

Kobylka, dnia 31 marca 2026 r.
WS.8120.95.2026

Pani Sylwia Jazwinska

Przewodniczaca Rady Miasta Kobylka

Na podstawie art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49 z p6zn. zm.) w zalgczeniu przekazuje sprawozdanie z realizacji
zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej za 2025 r.

Zatacznik:
1) Sprawozdanie Osrodka Pomocy Spolecznej w Kobylce z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny

1 systemie pieczy zastepczej za 2025 1. RADA MIASTA KOBYLKA
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Sprawoezdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny

i systemie pieczy zastepczej za rok 2025

Zgodnie z art. 178 ustawy z dnia 9 czerwea 2011r. o wspicraniu i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 2025 poz. 49) upowaznieniem z dnia 12 lipca 2012r. nr BM 077.98.2012 Burmistrz Miasta
Kobylka upowaznit Kierownika Ogrodka Pomocy Spolecznej w Kobylce do prowadzenia
postgpowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny, zgodnie z art. 179 w/w ustawy do dnia 31
marca kazdego roku wéjt, burmistrz, sktada Radzie Miasta roczne sprawozdania z realizacji zadan
wynikajgcych z w/w ustawy.

W 2025 roku Osérodek Pomocy Spotecznej w Kobylce zatrudniat Jednego asystenta rodziny
na podstawie umowy o prace. Asystent rodziny Wspé%pracowé{z osiemnastoma rodzinami,

w ktérych wychowuje si¢ tacznie trzydziescioro troje dzieci w tym troje posiadajgcych orzeczenie

0 niepetosprawnosci, czworo o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Zgodnie z postanowieniem Sadu
Rejonowego w Wotominie do wspolpracy z asystentem rodziny zostato zobowigzanych dwanascie
rodzin. Oprécz tego dwadziescia troje dzieci przebywato poza rodzing biologiczng — w rodzinie
zastgpczej 1 domu dziecka. Wéréd w/w rodzin posiadajgcych dzieci umieszczone w pieczy
zastepczej byly dwie rodziny, ktore spotykaja sie z dzieémi w Powiatowym Centrum Pomo cy
Rodzinie w Wolominie. Asystent rodziny towarzyszyt rodzicom w Posiedzeniach ds. oceny dzieci
w PCPR, wspierajac i motywujgc do przestrzegania ustalonych zasad podczas spotkan rodzicéw

z dzie¢mi, zasad majgcych na celu dobro dziecka.

Wszystkie rodziny objete wsparciem asystenta przezywaly trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekuficzo-wychowawczych. Asystent rodziny pracowat nad.rozwojem umiejetnodci rodzicielskich
pozwalajacych na stworzenie przez rodzicéw bezpiecznych i stabilnych warunkéw do rozwoju ich
matoletnich dzieci. Asyslent rodziny wspierat rodziny, aby w przysztosci samodzielnie potrafity
pokonywaé trudnosci zyciowe, zwlaszeza dotyczace opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny
pracowal nad zwigkszeniem poczucia wptywu czlonkéw rodziny na wiasne zycie motywujac do
podejmowania dziatan, do tej pory uznawanych za niemozliwe. Asystent rodziny modelowat

prawidiowe postawy rodzicielskich, sposoby komunikowania sie, metody wychowawcze.



r

Motywowal rodzicow do dbalosci o edukacije i rozw6j dziecka, do kontrolowania osiagnieé szkolnych
dzieci, pokazywania korzy$ei z uczgszezania dziecka do szkoty czy przedszkola.
W razie niepokojacych objawéw w zachowaniu dziecka motywowat rodzicéw do zdiagnozowania
poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych i zachowafi dysfunkeyjnych
dzieci w poradniach psychoIogiczno-pedagogicznych lub innych poradniach specjalistycznych.

Asystent rodziny wspierat réwniez swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnoéci spofeczne;.

Problemy z jakimi borykaja sie rodziny objgte wsparciem asystenta rodziny sg réznorodne,
najistotniejsze problemy obserwowane u rodzin w 2025r. to:

niskie umiejetnogci opiekunczo-wychowawcze

nicodpowiednie metody wychowawcze

trudnosci z aktywizacija zawodowa rodzicow, brak statego zatrudnienia

brak umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego i gospodarowania posiadanvch’

srodkéw finansowych

trudnosci finansowe, uniemozliwiajace zaspokajanie potrzeb bytowych

nieumiejetne gospodarowanie budzetem domowym

uzaleznienie od alkoholu

przemoc w rodzinie

niepemosprawno$é w rodzinie

*  brak umiejetmosci dbania o porzadek w najblizszym otoczeniu
problemy szkolne dzieci i mlodziezy

brak diagnozy dzieci pod katem zaburzeti zachowania i trudnosci szkolnych

Asystent rodziny w 2025 roku podejmowat w pracy z rodzing nastepujgce dziatania:
tworzenie planu pracy z rodzing po zanalizowaniu sytuacji rodziny i §rodowiska rodzinnego
oraz przyczyny kryzysu w rodzinie;

opracowanie planu z rodzina skoordynowany z planem pomocy dziecku - wspotpraca
z koordynatorem rodzinnej picczy zastepczej w przypadku dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej;

prowadzenie monitoringn sytuacji rodzinnej — wizyty w Srodowisku;

realizowanie dzialati profilaktycznych — trening umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéw,
edukacja na temat racj onalnego zywienia;

pomoc w nawigzaniu kontaktu z instytucjami na rzecz rodziny;



motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacii zawodowych;

prowadzenie dokumentacji pracy z rodzing, sporzgdzanie na wniosek sgdu opinii o rodzinie,
jej cztonkach;

pomoc w zatatwianiu réznych spraw urzedowych;

pomoc w organizowaniu pomocy prawnej;

pomoc w organizowaniu wizyt w poradniach specjalistycznych;

motywowanie do podjecia terapii odwykowych w oérodkach terapii uzaleznien;

zachgcanie do budowania wiezi rodzinnych poprzez aktywne spedzanie czasu wolnego
1 rozwijanie zainteresowan u dzieci — zabawy sportowo-rekreacyjne, gry planszowe, zabawy
manualne;

lowarzyszenic i pomaganie w sytuacjach kryzysowych odpowiadajac na biezgce potrzeby
rodziny adekwatne do zaistnialej sytuacji;

monitorowanie postgpéw w nauce oraz problemdéw szkolnych dzieci — systematyczna
wspolpraca z pedagogami, wychowawcami oraz psychologami;

wymiana spostrzezen oraz potrzebnych informacji dzieki statemu kontaktowi
z prowadzacymi dang rodzing pracownikiem socjalnym;

omawianie sytuacji rodzin z kuratorami w miarg potrzeb.

Dzialania asystenta rodziny doprowadzity m.in. do poprawy  sytuacji zyciowej

1 bytowej rodzin, wzmocnienia samodzielno$ci rodzicow, poprawy wigzi rodzinnych, diagnozy dzieci

przez specjalistéw w celu uzyskania orzeczedi o ksztatceniu specjalnym. Ponadio w wyniku

intensywnej ponad rocznej wspblpracy asystenta rodziny z mlodg matks nowonarodzonego dziecka

oraz podjetych dziatan wspierajgcych sytuacja opiekunczo-wychowawcza ulegta poprawie, udato sie

zapobiec umieszczeniu dziecka w rodzinje zastgpczej.

W 20

5 roku wspélpraca zostata zakonczona szescioma rodzinami z uwagi na:

zrealizowanie planu pracy z rodzing i tym samym osiggniecie celdw — 3 rodziny
zaprzestanie wspolpracy przez rodzing - 2 rodzin (w tym: przeprowadzka rodziny poza teren
Kobytki — 1 rodzina)

ze wzgledu na brak efektéw — 1 rodzina

W 2025 roku w pieczy zastepczej przebywato 23 dzieci, ktérych rodzice nie 2yja, badz decyzjg Sadu

rodzice biologiczni sg czasowo pozbawieni opieki (17 dzieci w rodzinach zastepczych, 6 dzieci w

domu dziecka). Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej obowiazkiem



Gminy jest wspotfinansowanie kosztéw pobytu dzieci w pieczy zastepcze]. Koszt realizacji zadania
ulega zmianie w zaleZznosci od  okresu pobytu dziecka w pieczy zastepezey.
W roku sprawozdawczym Miasto Kobytka na podstawie decyzji Starosty powiatu wolominskiego

pokryto koszt z tytutu pobytu dzieci w pleczy zastepczej w wysokosci 324 559,31.

Jak zostato wskazane wyzej praca asystenta rodziny doprowadzila zakonczenia wspolpracy
ze wzgledu na osiggniete cele z trzema rodzinami. Asystent monitorowat przez trzy miesigce czy
efekty zostaly utrwalone. Pozostale rodziny sg w procesie, niektére cele szczegdlowe zostaty
osiagnigte, inne wymagajg wsparcia z dtuzszej perspektywie. Rekomenduje sie dalsze wzmacnianie
motywacji czlonk6éw rodziny do podejmowania dziatan samodziclnych oraz utrwalanie pozytywnych
zmian. Asystent rodziny nadal bedzie pracowal z rodzinami wieloaspektowo wzmacniajac
umiejetnosci opiekuniczo-wychowawcze, dazgc do poprawy sytuacji rodziny, do zmniejszenia chaosu,
napie¢ i konfliktbw w rodzinie, aby dzieci mialy poczucie bezpieczenstwa, niezbedne do

prawidtowego ich rozwoju.

Podpisane elektronicznie przez
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Sprawozdanie z realizacji zadaf z zakresu wspierania rodziny i systemie
pieczy zastepczej za rok 2025

Przesytam sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy
zastepczej za rok 2025, ktére zgodnie z art. 179 w/w ustawy do dnia 31 marca kazdego
roku wéjt, burmistrz, sktada Radzie Miasta roczne sprawozdania z realizacji zadan

wynikajacych z w/w ustawy.

Zatgczniki
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